
Enhanced
Climate Resilience  
& Energy Transition

Mission Equipe GO en Nouvelle-Calédonie
Etat d’avancement

14-22 novembre 2022



Programme Green Overseas - GO

BENEFICIAIRES

25 pays & territoires → 13 pays et territoires d’outre-
mer de l’UE & 12 territoires d’outre-mer britanniques

- Pacifique (4)
- Caraïbes (12)
- Arctique, Atlantique, Antarctique & Océan Indien (9)

BAILLEUR Union européenne (11ème FED Thématique)

BUDGET 17.8 million EUR

DUREE 68 mois (Août 2020 – Avril 2026)
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INTITULE

Transition énergétique 
Résilience aux changements climatiques
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OBJECTIF SPECIFIQUE 1

Accélérer la transition énergétique 
des pays et territoires bénéficiaires

R1.1 Les politiques publiques en matière 
de transition énergétique sont améliorées

R1.2 Les bonnes pratiques en matière de 
transition énergétique sont valorisées

OBJECTIF SPECIFIQUE 2

Accroître la résilience des pays et territoires 
bénéficiaires face aux changements 

climatiques, tout en intégrant l’égalité de genre

R2.1 Les politiques publiques en matière de 
résilience aux changements climatiques 

sont améliorées

R2.2 Les bonnes pratiques en matière de 
résilience aux changements climatiques 

sont valorisées

OBJECTIF GLOBAL
Contribuer au développement durable, résilient et inclusif des pays et territoires bénéficiaires
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JANV. – NOV. 2021 Mobilisation de l’équipe GO

AVRIL – AOUT 2021 Entretiens bilatéraux – 23 pays et territoires consultés

SEPT. 2021 Comité de pilotage opérationnel n°1
→ Présentation des résultats de la phase de lancement
→ Validation des modalités de gouvernance

NOV. 2021 – JANV. 2022 Ateliers thématiques de consultation – 12 ateliers ayant réunis 22 pays / territoires

AVRIL 2022 Comité de pilotage opérationnel n°2
→ Présentation des résultats de la phase de consultation et de conception
→ Validation de la « lettre de partenariat » pour la désignation des points focaux

JUIN 2022 Comité de pilotage stratégique n°1
→ Validation des objectifs stratégiques ajustés du programme
→ Validation des modalités de mise en œuvre du programme

SEPTEMBRE 2022 Lancement de la Facilité GO

OCTOBRE 2022 Lancement du « Réseau d’expertise Green Overseas »
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COMMUNAUTES
GO

Approche basée sur l’offre de l’équipe GO

3 thématiques:
TRANSITION ENERGETIQUE

RESILIENCE AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES
FINANCE CLIMAT

Activités collectives 
au niveau 

régional / intra-régional / sous-régional

FACILITE 
GO

Approche basée sur la demande

2 thématiques:
TRANSITION ENERGETIQUE

RESILIENCE AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Max. 2 actions 
par pays ou territoire bénéficiaire

PLATEFORME 
GO

Outil d’échange et de partage d’informations 
dans une logique collaborative 



FA
C

IL
IT

E 
G

O

F
U
N
D
E
D
B
Y

IM
P
L
E
M
E
N
T
E
D
B
Y

EXEMPLES D’ACTIVITES

Renforcement des capacités
Assistance technique / Appui à l’élaboration de stratégies, 

plans d’actions, réglementations / Formations…
Approfondissement des connaissances 

Etudes techniques / Ateliers de consultation…
Sensibilisation et plaidoyer 

Elaboration d’outils de communication / Campagnes 
d’information ou de sensibilisation …

Solutions innovantes 
Projets pilotes

Test d’outils / de pratiques / de technologies…

CRITERES D’ELIGIBILITE

Alignement sur les politiques publiques
Mise en œuvre intégrée et inclusive

Impact social et environnemental
Effet levier

BUDGET INDICATIF

4 000 000 EUR

DUREE

Max. 24 mois

THEMATIQUES

TRANSITION ENERGETIQUE
PP / ENR / Bâtiments et équipements / Mobilité 

RESILIENCE CLIMATIQUE
PP / Littoral / Eau / Systèmes alimentaires

100 000 à 260 000 EUR 
par pays ou territoire bénéficiaire

Fin des activités: Juillet 2025
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EXEMPLES D’ACTIVITES

Renforcement des capacités
Webinaires / Formations…

Approfondissement des connaissances 
Etudes techniques / Bases de données / Guides…

Sensibilisation et plaidoyer 
Elaboration de positions communes…

Solutions innovantes 
Activités de démonstration

Ateliers d’échanges / Visites de terrain…

BUDGET INDICATIF

3 500 000 EUR

DUREE

Max. 30 mois
≈ 12/18 mois par champs d’activités

THEMATIQUES

TRANSITION ENERGETIQUE
PP / Bâtiments et transports / ENR

RESILIENCE CLIMATIQUE
PP / Alimentation et eau / Littoral

ACCES AUX FINANCEMENTS
Financements climat / Investissements privés / Risques

Fin des activités: Fin 2025
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CHAMPS
D'ACTIVITÉS

#1
Financements climat des
bailleurs multilatéraux et
bilatéraux

#2
Investissements privés pour des
projets d’efficacité énergétique,
d’énergies renouvelables et
d’infrastructures résilientes

#3
Risques financiers liés aux
changements climatiques

ACTIVITÉS

Outils - Revue des opportunités de
subventions et de prêts
concessionnels

- Stratégie de plaidoyer (étude de
faisabilité pol. & jur. / plan
d’actions)

- Documents d’orientation sur les
outils pour mobiliser
l’investissement privé (ex: PPP, …)

- Revue des investisseurs privés

- Analyse des opportunités de
financement des risques de
catastrophes dans les PTOM

Formations - Elaboration de notes de concept
et de propositions

- Elaboration d’analyses de rentabilité
et pratiques d’appels d’offres

- Risques financiers liés au climat
- Gestion des finances publiques

adaptée au climat
- Financement des risques de

catastrophes

Forum sur la finance climat
(Mars 2024 – Paris)

- Atelier sur l’accès aux
financements climat

- Atelier sur les outils pour mobiliser
l’investissement privé

- Mise en relation avec des
investisseurs privés et le secteur
bancaire commercial

- Atelier sur les risques financiers
liés au climat, la gestion des
finances publiques adaptée au
climat, le financement des risques
de catastrophes

Calendrier indicatif : Mai 2023 – Juillet 2024
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CHAMPS
D'ACTIVITÉS

#1
Politiques publiques et
réglementations pour la
transition énergétique

#2
Efficacité et sobriété
énergétique dans les bâtiments
et transports

#3
Intégration des énergies
renouvelables

ACTIVITÉS

Webinaires - Politique énergétique - Normes et d'étiquetage
(équipements)

- Campagnes de sensibilisation

- Production distribuée

Formations - Régulation
(Floride + Florence ou Paris)

Ateliers
&
Activités
de démonstration

- Évaluation et analyse
(Curaçao + Polynésie française)

- Bâtiments climats tropicaux
(Barbade ou îles Caïmans)

- Bâtiments climats froids
(Aarhus ou Bornholm - Danemark) 

- Stratégies de transport durable
(Ile d’Oléron ou Barbades)

- Intégration aux réseaux
(Sint Maarten + Nouvelle-Calédonie)

- Stockage de l'électricité verte
(France + Belgique ou Pays Bas)

Etude de cas - Bonnes pratiques - Bonnes pratiques - Bonnes pratiques

Calendrier indicatif : Juin 2023 – Décembre 2025
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CHAMPS
D'ACTIVITÉS

#1
Intégration de la résilience
dans les politiques publiques

#2
Résilience face à l’érosion
côtière et aux risques
d’inondation

#3
Systèmes d’eau et
d’alimentation résilients au
climat

ACTIVITÉS

Outils - “Quick Scan Resilience” - Revue de bonnes pratiques
(solutions dures, vertes et hybrides)

- Revue d’études de cas et de
bonnes pratiques

Formations - Mécanismes institutionnels pour
l’intégration de la résilience au
CC dans les politiques publiques

- Impacts à CT / LT du CC sur les
risques d’érosion côtière et
d’inondation

- Résilience de l’eau et des
systèmes alimentaires

- Communication

Ateliers
&
Activités
de démonstration

- “Quick Scan Resilience”
(HYBRIDE – en ligne + Paris)

- Démonstration de solutions vertes et
hybrides
(HYBRIDE – en ligne + SXM / SBH / 

Nouvelle-Ecosse)

- Résilience de l’eau
(HYBRIDE – en ligne + Barbade)

- Résilience des systèmes
alimentaires
(HYBRIDE – en ligne + Polynésie

française)

Calendrier indicatif : Juin 2023 – Décembre 2025
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NOVEMBRE 2022 Comité de pilotage opérationnel n°3 (17/11 à 18h – heure de Nouméa)
Ateliers de consultation sur les Communautés GO (29/11 à 7h – heure de Nouméa / en ligne)

DECEMBRE 2022 Lancement du site internet et de la plateforme GO

1er Trim. 2023 Recrutement des prestataires chargés de la mise en œuvre des Communautés GO

MARS-AVRIL 2023 Comité de pilotage opérationnel n°4

MAI-JUIN 2023 Démarrage des Communautés GO

JUIN 2023 Comité de pilotage stratégique n°2

DECEMBRE 2023 DL pour soumettre des propositions d’actions dans le cadre de la Facilité GO (31 décembre 2023)

JUILLET 2025 DL pour mettre en œuvre les actions financées dans le cadre de la Facilité GO (31 juillet 2025)

DECEMBRE 2025 Fin des Communautés GO

1er Trim. 2026 Capitalisation & clôture du programme



MERCI DE VOTRE ATTENTION

https://green-overseas.org/
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COMITE DE PILOTAGE 
OPERATIONNEL

4 représentants pour tous les pays et 
territoires bénéficiaires

- Partager les connaissances, fournir des 
recommandations opérationnelles, approuver 

les études d’opportunité, les approches du 
programme et/ou la méthodologie de gestion du 

programme
- Assurer la disponibilité des ressources 

nécessaires à la planification et à la réalisation 
du programme et d'autres tâches

- Traiter tous les risques ou problèmes 
opérationnels pouvant avoir des implications 

majeures pour le programme

2 par an

COMITE DE PILOTAGE 
STRATEGIQUE

1 représentant 
pour chaque pays ou territoire bénéficiaire 

- POINT FOCAL -

- Superviser et valider l'orientation stratégique 
du programme

- Examiner annuellement les résultats du 
programme et valider les plans de travail 

globaux et annuels proposés
- Faciliter et soutenir le travail du comité 
opérationnel et de l'équipe de programme

- Arbitrer si nécessaire et prendre des décisions 
sur toute modification du Programme

Au moins 1 par an


